ST.ELISABETH GRUPPE

KATHOLISCHE KLINIKEN RHEIN-RUHR

Starke herzliche Teams, individuelle und geférderte Entwicklungsmdglichkeiten mit verschiedensten Perspektiven, neueste technische Ausstattung und helle moderne
Arbeitsbereiche: Die St. Elisabeth Gruppe — Katholische Kliniken Rhein-Ruhr ist eine grof3e dynamische Krankenhausgruppe in Herne und Witten, die in einem sich
kontinuierlich wandelnden Gesundheitswesen, in ihren Krankenhausern, Pflege- und Schulungseinrichtungen attraktive Arbeitsplatze bietet.

Wir suchen Ubergreifend fur die Einrichtungen der St. Elisabeth Gruppe in Herne und Witten, die unter anderem auch gut aus Bochum, Gelsenkirchen und Dortmund zu
erreichen sind, jeweils zum 1. Marz, 1. Juli, 1. August, 1. September, 1. Oktober und 1. November 2020

Auszubildende (m/w/d) zur Pflegefachkraft: Gesundheits- und Krankenpfleger / Krankenschwester mit
verschiedenen Vertiefungen

Zur Ausbildung

Die neue Pflegeausbildung vermittelt alle Kompetenzen, die fiir die Pflege von Menschen jedes Alters benétigt werden. Das heilit, dass alle Auszubildenden in der
dreijahrigen Ausbildungszeit die Pflege von Kranken sowie jungen und alten Menschen erlernen. In den ersten beiden Ausbildungsabschnitten werden alle Auszubildenden
gemeinsam unterrichtet und praktisch ausgebildet. Im dritten Ausbildungsabschnitt besteht die Mdglichkeit, die generalistische Ausbildung zur Pflegefachfrau oder zum
Pflegefachmann fortzusetzen.

Wer sich fir die generalistische Ausbildung entscheidet, ist nach dem Abschluss dazu befahigt, Menschen aller Altersstufen in der Pflege zu versorgen. Pflegefachfrauen und
—manner treffen taglich auf eine Vielzahl unterschiedlicher Menschen und Krankheitsbilder — ein Beruf mit viel Abwechslung und Verantwortung. Wer in der Pflege von
Senioren oder Kindern arbeiten méchte, kann innerhalb der generalistischen Ausbildung einen Vertiefungseinsatz absolvieren. Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre.

lhr Profil

e Eine zehnjahrige allgemeine Schulbildung oder einen Hauptschulabschluss nach Klasse 9 und eine zweijahrige Berufsausbildung oder eine einjéhrige Ausbildung
zum/r Altenpflegehelfer/in oder Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/in

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Respekt und Verstéandnis im Umgang mit kranken und pflegebedurftigen Menschen sind fiir Sie selbstverstandlich

Ein hohes MaR an Lernbereitschaft

Empathie und emotionale Stabilitat

Freude an der Zusammenarbeit mit anderen Menschen

Wir bieten lhnen

Alle Ausbildungsoptionen in einer Krankenhausgruppe mit vielféltigen Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Begleitung und Anleitung durch erfahrene Lehrer und Praxisanleiter

Auslandseinsatze

Mitarbeit in einem freundlichen, fachkompetenten und motivierten Pflegeteam

Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des deutschen Caritasverbandes mit einer zusatzlichen Altersvorsorge und Zulagen fur besondere Dienstzeiten
sowie eine Jahressonderzahlung

Fir Informationen rund um die Ausbildung steht lhnen gerne unsere Leitung der Krankenpflegeschule, Frau Sabine DreBler, unter der Telefon-Nr.: 02323 — 499 — 2630
zur Verflgung.

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich online auf unserer Karriereseite unter: www.elisabethgruppe.de/jobportal.
St. Elisabeth Gruppe GmbH, Personalabteilung, Hospitalstralte 19, 44649 Herne

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung.

Bewerben



